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PRIMEIRA RETIFICAÇÃO AO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023. 
 
WELITON PEREIRA CAMPOS, Prefeito do Município de Espigão D´Oeste no Estado de Rondônia, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por lei, em conjunto com a Comissão Especial para coordenar, supervisionar, fiscalizar e 
acompanhar o Concurso Público nº 001/2023, nomeada pela Portaria nº 895, de 02 de junho de 2023, mediante as 
condições estipuladas neste Edital e demais disposições legais aplicáveis, TORNA PÚBLICO, aos interessados,  A 
PRIMEIRA RETIFICAÇÃO AO EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2023, conforme descrito abaixo: 
 
DESCRIÇÃO ANALITICA DA RETIFICAÇÃO: 
1. Alteração da Carga Horária para o cargo 028 – Fisioterapeuta, para 30h; 
2. Alteração da Carga Horária para o cargo 046 – Odontólogo, para 20h; 
3. Alteração da Carga Horátio para o cargo 006 – Assistente Social 30h; 
4. Adição de Provas discursivas para os seguintes cargos dispostos no IPRAM 086 – Controlador Interno e 088 – 
Procurador Jurídico; 
5. Adicionar as funções relativas ao CREAS, HOSPITAL, CAPS, EDUCAÇÃO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA, para o 
cargo 006 – Assistente Social; 

5.1. Além das funções descritas, o servidor deverá desempenhar algumas funções específicas de acordo com seu 
local de lotação. CREAS: orientar e encaminhar os cidadãos para os serviços da assistência social ou demais 
serviços públicos existentes no município, durante sua atuação no CREAS, e também oferecer informações, 
orientação jurídica, apoio à família, apoio no acesso à documentação pessoal e estimular a mobilização 
comunitária, devendo realizar também quaisquer outras atividades vinculadas a função essencial do CREAS 
(Lei nº 12.435/2011). HOSPITAL: identificação das situações de vulnerabilidade dos pacientes, realizar visitas 
aos lares dos pacientes, identificar as condições da família do paciente e elaborar relatórios, mobilizar 
recursos para o tratamento dos pacientes, oferecer suporte e orientação aos pacientes sobre seus direitos e 
deveres, entrar em contato com a família do paciente, atualizar seus cadastros, devendo realizar também 
quaisquer outras atividades vinculadas a função essencial do HOSPITAL MUNICIPAL, quanto a área social. 
CAPS: atuar no auxílio dos pacientes que realizam tratamentos voltados a saúde mental, juntamente com o 
psiquiatra e psicólogo que atendem o paciente, realizar trabalhos junto aos familiares dos pacientes, realizar 
trabalhos em grupos, realizar estudos e relatórios para entender a dimensão e complexidade do tratamento 
dos pacientes, pelo viés social, fazer a triagem dos pacientes, identificando aqueles que realmente 
necessitam do tratamento em instituições de saúde mental, promover melhor qualidade de vida aos 
usuários, facilitando a vida dos mesmos e diminuindo os prejuízos causados pelos transtornos mentais que 
estes são portadores, realização de relatórios, mapas de produção, devendo realizar também quaisquer 
outras atividades vinculadas a função essencial do CAPS (Lei nº 10.216/2001). EDUCAÇÃO: atuar para além 
da dimensão estratégica voltada para a garantia do acesso e permanência na educação e, também, atuar 
para garantir a gestão democrática e a qualidade da educação; Realizar abordagens individuais, mas também 
coletivas: em ações com familiares, docentes, gestores(as), movimentos sociais, entre outros; Atuar na 
implementação e execução da Política de Educação, operando em programas, projetos e ações afirmativas; 
Defender as condições de acesso à educação como condição necessária à sua consolidação como política 
pública e direito social; Procurar outros significados para a educação, buscando uma direção 
contrahegemônica; Atuar profissionalmente considerando a dimensão ética, política, teórica junto à técnica; 
Compreender as desigualdades que atravessam a política educacional e reconhecer sujeitos coletivos e de 
processos de luta no campo para criar articulações, levando em consideração que o trabalho na educação 
deve seguir as diretrizes do Código de Ética Profissional que rege a área e as orientações das Diretrizes 
Curriculares da ABEPSS; realizar também quaisquer outras atividades vinculadas a função essencial da 
EDUCAÇÃO (LEI Nº 13.935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019). REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA: Realização de 
estudos sócio-econômicos na área de regularização fundiária, realizando visitas aos interessados, emitindo 
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pareceres, laudos, atuar tendo em vista um viés de inclusão social, devendo realizar também quaisquer 
outras atividades vinculadas a função essencial da Regularização Fundiária (Lei Municipal nº 2.040 de 06 de 
março de 2018 - Lei Municipal de regularização Fundiária). 

6. Excluir do conteúdo programático, na matéria de LEGISLAÇÃO E ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL PARA TODOS OS CARGOS QUE EXIGIR, a lei 8.112/90; 
7. Alterar no conteúdo Programático, na matéria de LEGISLAÇÃO E ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
MUNICIPAL PARA TODOS OS CARGOS QUE EXIGIR, o texto que descreve a lei orgânica, corrigindo a data para Lei 
Orgânica do Município 001 de28 de março de 1990; 
8. No item 2, ao final da Tabela, adicionar o ITEM G, descrevendo adicionais de pagamento que podem ser 
oferecidos aos servidores aprovados; 

8.1. Poderão ser pagos aos servidores as verbas de natureza remuneratória referentes ao cartão alimentação, que 
possuem os valores de R$ 350,00 (Prefeitura), R$ 500,00 (IPRAM) e R$ 1.000,00 (Câmara), bem como eventuais 
adicionais de insalubridade e periculosidade, de acordo com a lotação. Estes valores não integram o vencimento.  

9. Excluir a Necessidade de experiência Jurídica no mínimo de 03 anos para o cargo 050 - Procurador do 
Município; 
10. O candidato poderá solicita mais de 01 (uma) isenção de taxa de inscrição, visto que a isenção é por CPF, e não 
por inscrição; 
11. Adicionar conteúdo programático específico para os seguintes cargos: Professor Licenciatura em Geografia; 
Professor Licenciatura em História, Engenheiro ambiental, Engenheiro civil, Engenheiro florestal, Fiscal ambiental, 
Fiscal de Obras e postura, Fiscal tributos, Fiscal Sanitário, Professor Pedagogo (Formação em Orientação Educacional); 
12. Adicionar ao Cronograma, no dia 06/08/2023, Prova Objetiva para todos os Cargos de Nível Superior da 
Prefeitura Municipal de Espigão D´Oeste; 
13. Adicionar o Cargo 091 – Auxiliar de Cuidador, disposto na Zona Urbana e Vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (IPRAM); 

13.1. Quadro de cargos e vagas: 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

091 Auxiliar de 
Cuidador 

- CR Diploma de conclusão de 
ensino médio 

Vencimento  
R$ 1.333,20 
Gratificação  

R$ 128,46  
Total R$ 
1.461,66 

36 h 

13.2. ATRIBUIÇÃO DO CARGO 091 – Auxiliar de Cuidador; 
Zelar pelo bem-estar, saúde, alimentação, higiene pessoal, educação, cultura, recreação e lazer da criança e/ou 
adolescente assistido; auxiliar no acompanhamento dos usuários para realização de seus afazeres e incentivar para o 
desenvolvimento de potencialidades e autonomia; escutar, estar atento e ser solidário com a pessoa cuidada 
providenciando o atendimento das demandas de cada indivíduo; comunicar à coordenadora e equipe técnica sobre 
toda e qualquer situação anormal que ocorra com cada usuário, dentro ou fora do espaço físico na Instituição; auxiliar 
para que o ambiente permaneça organizado e acompanhar os usuários em demandas específicas fora da Instituição, 
quando necessário; realizar outras atividades designadas pelo seu superior imediato, desde que compatíveis com as 
habilidades e conhecimentos correlatas ao cargo. 
14. Excluir o conteúdo Programático para Educador Físico do conteúdo Programático, pois so existe o 
cargo de Professor de Educação Física; 
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O edital passa a conter o seguinte texto: 
 
2. DOS CARGOS 
2.1 DOS CARGOS DISPOSTOS NA ZONA URBANA – PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO D´OESTE – RO.  
2.1.1. CARGOS EM REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL – (CLT – CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS TRABALHISTAS) 

ITEM CARGOS VAGAS 
IMEDIATAS 

VAGAS 
CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 
001 

AGENTE 
COMUNITÁRIO 

DE SAÚDE 

03 CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio.  

CNH Cat. A 

R$ 2.604,00 40h 

002 AGENTE DE 
ENDEMIAS 

01 CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio. 

R$ 2.604,00 40h 

 
2.1.2. CARGOS VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (IPRAM) 

ITEM CARGOS VAGAS 
IMEDIATAS 

VAGAS 
CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 
003 

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 

04 CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 128,46 

TOTAL:  
R$ 1.461,66 

36h 

004 GUARDA 
MUNICIPAL DE 

TRÂNSITO 

- CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio e CNH cat. 
AB;  ter na data da posse, 
idade igual ou superior a 

21 anos;  possuir curso de 
capacitação para 

utilização de  armas  não 
letais (spray de pimenta, 
arma             de choque e 

derivados). 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 797,61 

TOTAL:  
R$ 2.130,81 

40h 

005 ARQUITETO E 
URBANISTA 

- CR Diploma de Conclusão do 
Curso Superior em 

Arquitetura e Urbanismo 
devidamente registrado 

em órgão oficial e 
registro no Conselho de 

Classe. 
CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 3.568,11 
TOTAL: R$ 
5.600,19 

36h 

006 ASSISTENTE 
SOCIAL 

01 CR Diploma de Conclusão do 
Curso de Graduação em 

Serviço Social 
devidamente registrado  

em órgão oficial e 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 

30h 
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registro no Conselho de 
Classe. 

TOTAL: 
R$ 2.718,48 

007 AUDITOR FISCAL 
DE TRIBUTOS 
MUNICIPAIS 

- CR Diploma de Conclusão do 
Curso Superior em 
Ciências Contábeis, 

Economia, Administração 
ou Direito, devidamente 

registrado em órgão 
oficial e registro no 
Conselho de Classe. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
2.718,48 

36h 

008 AUXILIAR DE 
SALA 

04 CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 128,46 
TOTAL: R$ 
1.461,66 

40h 

009 BORRACHEIRO 01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente - 

Declaração ou histórico 
escolar.  

CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 142,59 
TOTAL: R$ 
1.475,79 

40h 

010 CONTADOR - CR Diploma de conclusão do 
curso superior de Ciências 

Contábeis com registro 
no órgão oficial 

competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
2.718,48 

36h 

011 CONTROLADOR 
INTERNO 

01 CR Diploma de Conclusão do 
Curso de Superior em 

Ciências Contábeis, 
Administração, Economia 
ou Direito, devidamente 

registrado em órgão 
oficial e Registro 

Conselho de Classe. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
2.718,48 

36h 

012 COZINHEIRO 01 CR Alfabetizado. VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 128,46 
TOTAL: R$ 
1.461,66 

40h 

013 DESENHISTA - CR Diploma de conclusão de 
ensino médio e curso 
técnico nas áreas de 

construção, desenho de 
construção civil, desenho 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 797,61 

36h 
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de projetos, edificações 
com respectivo registro 

no conselho competente. 

TOTAL: R$ 
2.130,81 

014 EDUCADOR 
SOCIAL 

- CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 128,46 
TOTAL: R$ 
1.461,66 

36h 

015 ELETRICISTA DE 
MANUTENÇÃO E 

REPARO 

- CR Diploma de conclusão do 
ensino médio e, 
curso técnico de 

eletricista, devidamente 
registrado no conselho 

competente 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 440,00  
TOTAL: R$ 
1.773,20 

40h 

016 ENFERMEIRO 
Lotação: Hospital 

04 CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

graduação em 
Enfermagem, 

devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 

TOTAL: 
R$ 2.718,48 

36h 

017 ENFERMEIRO 
Lotação: Atenção 

Básica ou CAPS 

03 CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

graduação em 
Enfermagem, 

devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 

TOTAL: 
R$ 2.718,48 

36h 

018 ENGENHEIRO 
AGRÔNOMO 

- CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Engenharia Agrônoma, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente. 
CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 3.568,11 

TOTAL: 
R$ 5.600,19 

36h 

019 ENGENHEIRO 
AMBIENTAL 

- CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Engenharia Ambiental, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente. 
CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 3.568,11 
TOTAL: R$ 
5.600,19 

36h 

020 ENGENHEIRO 
CIVIL 

- CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 
Engenharia Civil, 

devidamente registrado 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 3.568,11 

36h 
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no órgão oficial da classe 
competente 
CNH cat. A B 

TOTAL: R$ 
5.600,19 

021 ENGENHEIRO 
FLORESTAL 

01 CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Engenharia Florestal, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente 
CNH cat. A B 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 3.568,11 
TOTAL: R$ 
5.600,19 

36h 

022 ENTREVISTADOR 
DO CADASTRO 

ÚNICO 

- CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 128,46 
TOTAL: R$ 
1.461,66 

36h 

023 FARMACÊUTICO/ 
BIOQUÍMICO 

- CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Farmácia e Bioquímica, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
2.718,48 

36h 

024 FISCAL 
AMBIENTAL 

01 CR Diploma de conclusão de 
Ensino Médio, e curso 

téc. em meio ambiente, 
téc. florestal, ou téc. em 

agropecuária, com 
registro prof. no órgão da 

classe competente. 
CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 797,61  
TOTAL: R$ 
2.130,81 

40h 

025 FISCAL 
MUNICIPAL 
(OBRAS E 

POSTURAS) 

02 CR Diploma de conclusão de 
Ensino Médio CNH cat. 

AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 797,61 
TOTAL: R$ 
2.130,81 

40h 

026 FISCAL 
MUNICIPAL 
(TRIBUTOS) 

02 CR Diploma de conclusão de 
Ensino Médio CNH cat. 

AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 797,61 
TOTAL: R$ 
2.130,81 

40h 

027 FISCAL 
SANITÁRIO 

01 CR Diploma de conclusão de 
Ensino Médio 
CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 797,61 

40h 
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TOTAL: R$ 
2.130,81 

028 FISIOTERAPEUTA 02 CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Fisioterapia, devidamente 
registrado em órgão da 

classe competente 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
2.718,48 

30h 

029 LUBRIFICADOR 
DE MÁQUINAS E 

VIATURAS 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente – 

Declaração ou histórico 
escolar 

CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 142,55 
TOTAL: R$ 
1.475,75 

40h 

030 MECÂNICO DE 
MÁQUINAS 

PESADAS 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 
Declaração ou 

histórico escolar. CNH 
cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 
TOTAL: R$ 
1.912,66 

40h 

031 MÉDICO 
ANESTESISTA 

01 CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente e, título de 
especialista (residência 
médica) em Anestesia 

VENCIMENTO: R$ 
3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

032 MÉDICO 
CIRURGIÃO 

GERAL 

01 CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente e, título de 
especialista (residência 

médica) em Cirurgia 

VENCIMENTO: R$ 
3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

033 MÉDICO CLÍNICO  
GERAL 

06 CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente 

VENCIMENTO: R$ 
3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

36h 

034 MÉDICO 
GINECOLOGISTA 

- CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 

VENCIMENTO: 
R$ 3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  

24h 
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competente e, título de 
especialista (residência 
médica) em Ginecologia 

TOTAL: 
R$ 7.641,56 

035 MÉDICO 
OBSTETRA 

03 CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 
competente e, título de 
especialista (residência 
médica) em Obstetrícia 

VENCIMENTO: 
R$ 3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

036 MÉDICO 
PEDIATRA 

- CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente e, título de 
especialista (residência 
médica) em Pediatria 

VENCIMENTO: 
R$ 3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

037 MÉDICO 
PSIQUIATRA 

01  CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente e, título de 
especialista (residência 
médica) em Psiquiatria 

VENCIMENTO: 
R$ 3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

038 MÉDICO 
ULTRASSONOGRA 

FISTA 

01 CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente e, título de 
especialista (residência 

médica) em 
Ultrassonografia 

VENCIMENTO: 
R$ 3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00  
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

039 MÉDICO 
VISITADOR 

01 CR Diploma de conclusão do 
curso superior em 

Medicina, devidamente 
registrado no órgão 

oficial da classe 
competente 

VENCIMENTO: 
R$ 3.641,56 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 4.000,00 
TOTAL: R$ 
7.641,56 

24h 

040 MOTORISTA 
TRANSPORTE 

COLETIVO 

02 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente, 

Declaração ou histórico 
escolar, CNH cat. D,  

Curso de Capacitação 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 

40h 
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para Condutor 
Especializado em 

Transporte Coletivo de 
Passageiros 

TOTAL: 
R$1.912,66 

041 MOTORISTA 03 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

Declaração ou histórico 
escolar CNH cat. B 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 

TOTAL: 
R$1.912,66 

40h 

042 MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA 

- CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

Declaração ou histórico 
escolar Curso de 
Capacitação para 

Condutor Especializado 
em Veículos de 

Emergência. 
CNH cat. C. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 320,00 
TOTAL: R$ 
1.653,20 

40h 

043 MOTORISTA DE 
VEÍCULOS 
PESADOS 

05 CR Alfabetizado. CNH cat. D VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 

TOTAL: 
R$1.912,66 

40h 

044 MOTORISTA 
TRANSPORTE 

ESCOLAR 

03 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

– Declaração ou histórico 
escolar 

Curso de Capacitação 
para Condutor 

Especializado em 
Transporte Escolar 

CNH cat. D 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 

TOTAL: 
R$1.912,66 

40h 

045 NUTRICIONISTA 02 CR Diploma de Conclusão do 
Curso superior de 

Nutrição, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40  
TOTAL: R$ 
2.718,48 

36h 

046 ODONTÓLOGO - CR Diploma de Conclusão do 
curso superior de 

Odontologia, 
devidamente registrado 
no órgão oficial da classe 

competente 

VENCIMENTO: 
R$ 4.100,00 
TOTAL: R$ 
4.100,00 

20h 
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047 OPERADOR DE 
MÁQUINAS 

04 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

– Declaração ou histórico 
escolar. CNH cat. C 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 733,38 
TOTAL: R$ 
2.066,58 

40h 

048 OPERADOR DE 
MOTOSERRA 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

– Declaração ou histórico 
escolar 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 
TOTAL: R$ 
1.912,66 

40h 

049 OPERADOR DE 
TRATOR 

AGRÍCOLA 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

– Declaração ou histórico 
escolar. CNH cat. C, 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 
TOTAL: R$ 
1.912,66 

40h 

050 PROCURADOR 
DO MUNICÍPIO 

- CR Diploma de conclusão de 
nível superior em Direito 
e inscrição na Ordem dos 

Advogado do Brasil – 
OAB. 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 7.932,00  
TOTAL: R$ 
9.964,08 

36h 

051 PROFESSOR 
PEDAGOGO 

(SÉRIES INICIAIS) 

15 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

VENCIMENTO: 
R$ 3.315,30 

TOTAL: 
R$ 3.315,30 

30h 

052 PSICÓLOGO 02 CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Psicologia com registro 
no órgão oficial da classe 

competente 

VENCIMENTO: 
R$ 2.032,08 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
2.718,48 

36h 

053 SOLDADOR 01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

– Declaração ou histórico 
escolar, CNH cat. AB 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 579,46 
TOTAL: R$ 
1.912,66 

40h 

054 TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Lotação: Hospital 

20 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e 

certificado de conclusão 
de curso técnico com 

registro no conselho de 
classe competente 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 443,00 
TOTAL: R$ 
1.776,20 

36h 
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055 TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

Lotação: Atenção 
Básica e CAPS 

07 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e 

certificado de conclusão 
de curso técnico com 

registro no conselho de 
classe competente 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 443,00 
TOTAL: R$ 
1.776,20 

36h 

056 TÉCNICO EM 
HIGIENE 

DENTÁRIA 

- CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e 

certificado de conclusão 
de curso técnico com 

registro no conselho de 
classe competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 143,00 
TOTAL: R$ 
1.476,20 

36h 

057 TÉCNICO EM 
LABORATÓRIO 

01 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e 

certificado de conclusão 
de curso técnico com 

registro no conselho de 
classe competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 443,00 
TOTAL: R$ 
1.776,20 

36h 

058 TÉCNICO EM 
RADIOLOGIA  

(RAIO-X) 

01 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e 

certificado de conclusão 
de curso técnico com 

registro no Conselho de 
classe competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 443,00 
TOTAL: R$ 
1.776,20 

24h 

059 TÉCNICO EM 
VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE 

- CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e 

certificado de conclusão 
de curso técnico com 

registro no conselho de 
classe competente 

VENCIMENTO: 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 143,00 
TOTAL: R$ 
1.476,20 

36h 

060 VETERINÁRIO 01 CR Diploma de conclusão do 
curso superior de 

Medicina Veterinária, 
devidamente Registrado 

no órgão oficial 
competente. 

VENCIMENTO: 
R$ 3.368,20 

GRATIFICAÇÃO: 
R$ 686,40 
TOTAL: R$ 
4.054,60 

36h 

091 AUXILIAR 
CUIDADOR 

- 2 Diploma de conclusão do 
Ensino Médio 

VENCIMENTO 
R$ 1.333,20 

GRATIFICAÇÃO 
R$ 128,46  
Total R$ 
1.461,66 

36 h 

 
2.2 DOS CARGOS DISPOSTOS NA ZONA RURAL – PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO D´OESTE – RO.  

ZONA RURAL – EMEF AURÉLIO BUARQUE DE HOLANDA (SETOR CACHOEIRA, km 45) 
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ITEM CARGOS VAGAS 
IMEDIATAS 

VAGAS 
CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

061  PROFESSOR 
PEDAGOGO 

(SÉRIES INICIAIS) 

02 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

 062 PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

- CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Educação Física 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

 063 PROFESSOR 
LICENCIATURA  EM 

GEOGRAFIA 

01 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Geografia 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

ZONA RURAL – EMEF BRÁS CUBAS (DISTRITO NOVO PARAÍSO, km 18) 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 064 PROFESSOR 
PEDAGOGO 

(SÉRIES INICIAIS) 

02 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

 065 PROFESSOR 
LICENCIATURA EM 

GEOGRAFIA 

01 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 
Licenciatura Plena em 
Geografia 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

 066 PROFESSOR 
LICENCIATURA  EM 

HISTÓRIA 

- CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 
Licenciatura Plena em 
História. 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

 067 PROF.PEDAGOGO 
(FORM. 

ORIENTAÇÃO 
EDUCACIONAL) 

01 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia Com formação 

em Orientação Educacional 

VENCIMENTO: R$ 
4.420,40 TOTAL: 

R$ 4.420,40 

40h 

ZONA RURAL – EMEF MARIA ROSA DE OLIVIERA (SETOR 14 DE ABRIL, km 45) 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

068 PROFESSOR 
PEDAGOGO  

(SÉRIES INICIAIS) 

01 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

069 AGENTE 
ADMINISTRATIVO 

- CR Diploma de Conclusão do 
Ensino Médio. 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

36h 
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GRATIFICAÇÃO:R$ 
128,46 TOTAL: R$ 

1.461,66 
ZONA RURAL – EEEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES (DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA, km 85) 

ITEM CARGOS VAGAS 
IMEDIATAS 

VAGAS 
CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

070 PROFESSOR 
PEDAGOGO 

(SÉRIES INICIAIS) 

02 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Pedagogia 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

071 PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO FÍSICA 

- CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Educação Física 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

072 PROFESSOR 
LICENCIATURA  EM 

MATEMÁTICA 

01 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em 
Matemática 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

073 PROFESSOR LIC. 
PORTUGUÊS 

/ INGLÊS 

01 CR Diploma de Conclusão de 
Curso Superior de 

Licenciatura Plena em Letras 
/ Língua Inglesa. 

VENCIMENTO: R$ 
3.315,30 TOTAL: 

R$ 3.315,30 

30h 

ZONA RURAL – LOTAÇÃO: PS DISTRITO NOVO PARAÍSO 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 074 MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA 

- CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente Declaração 
ou histórico escolar - Curso 

de Capacitação para 
Condutor Especializado em 

Veículos de Emergência. 
CHN cat. C 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃO:R$ 
320,00 TOTAL: R$ 

1.653,20 

40h 

 075 TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

01 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e certificado 

de conclusão de curso 
técnico com registro no 

conselho de classe 
competente 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃO:R$ 
443,00 TOTAL: R$ 

1.776,20 

36h 

ZONA RURAL – LOTAÇÃO: PS 14 DE ABRIL 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

076 MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente Declaração 

ou histórico escolar 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃO:R$ 

40h 
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- Curso de Capacitação para 
Condutor Especializado em 

Veículos de Emergência. 
CHN cat. C 

320,00 TOTAL: R$ 
1.653,20 

 077 TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

01 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e certificado 

de conclusão de curso 
técnico com registro no 

conselho de classe 
competente 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃ 
O:R$ 443,00 
TOTAL: R$ 
1.776,20 

36h 

ZONA RURAL – LOTAÇÃO: PS SETOR SERINGAL 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

078 MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente Declaração 

ou histórico escolar. 
- Curso de Capacitação para 
Condutor Especializado em 

Veículos de Emergência  
CHN cat. C 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃ 
O:R$ 320,00 
TOTAL: R$ 
1.653,20 

40h 

ZONA RURAL – LOTAÇÃO: PS DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 079 MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente Declaração 

ou histórico escolar. 
- Curso de Capacitação para 
Condutor Especializado em 

Veículos de Emergência 
CHN cat. C. 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃ 
O:R$ 320,00 

TOTAL: 
R$ 1.653,20 

40h 

 080 TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

01 CR Diploma de conclusão do 
Ensino Médio e certificado 

de conclusão de curso 
técnico com registro no 

conselho de classe 
competente 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃ 
O:R$ 443,00 

TOTAL: 
R$ 1.776,20 

36h 

ZONA RURAL – LOTAÇÃO: PS DISTRITO NUAR NOVA ESPERANÇA 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 081 MOTORISTA DE 
AMBULÂNCIA 

01 CR Ensino Fundamental I ou 
correspondente Declaração 

ou histórico escolar. 
- Curso de Capacitação para 
Condutor Especializado em 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃ 
O:R$ 320,00 

40h 
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Veículos de Emergência. 
CHN cat. C 

TOTAL: R$ 
1.653,20 

ZONA RURAL – LOTAÇÃO: DISTRITO BOA VISTA DO PACARANA 
ITEM CARGOS VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL 

 082 OPERADOR DE 
TRATOR AGRÍCOLA 

 
- 

 
CR 

Ensino Fundamental I ou 
correspondente 

– Declaração ou histórico 
escolar 

CNH cat. C, 

VENCIMENTO: R$ 
1.333,20 

GRATIFICAÇÃ 
O:R$ 579,46 
TOTAL: R$ 
1.912,66 

40h 

 
2.3. DOS CARGOS DISPOSTOS NO IPRAM (Instituto de Previdência Municipal de Espigão D´Oeste) 

DOS CARGOS PÚBLICOS, QUANTITATIVOS DE VAGAS, REQUISITOS/ESCOLARIDADE, DESCRIÇÃO DETALHADA AS 
ATIVIDADES DO CARGO, REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA - 

IPRAM 

ITEM CARGOS 
VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

083 AGENTE 
ADMINISTRATIVO - 

 
CR 

Diploma de 
Conclusão do  
Ensino Médio. 

VENCIMENTO: R$ 
1.666,73 TOTAL: R$ 

1.666,73 
36h 

084 
AUXILIAR DE 

SERVIÇOS 
ADMINISTRATIVOS 

- CR 
Diploma de 

Conclusão do  
Ensino Médio. 

VENCIMENTO: R$ 
1.599,40 TOTAL: R$ 

1.599,40 
36h 

085 CONTADOR 01 

 
 

CR 

Graduação em 
Ciências  

Contábeis e registro 
no 

Conselho de Classe - 
CRC 

VENCIMENTO: R$ 
2.235,29 

GRATIFICAÇÃO: R$ 
1.725,21 TOTAL: R$ 

3.960,50 

36h 

086 CONTROLADOR 
INTERNO 01 

 
 
 

CR 

Graduação em 
Ciências Contábeis, 

Administração, 
Economia ou Direito 

e registro no 
respectivo Conselho 

de Classe. 

VENCIMENTO: R$ 
2.235,29 

GRATIFICAÇÃO: R$ 
1.725,21 TOTAL: R$ 

3.960,50 

36h 

087 AUXILIAR DE 
SERVIÇOS DIVERSOS 

- CR Ensino Fundamenta 
l 

Completo 

VENCIMENTO: R$ 
1.379,40 TOTAL: R$ 

1.379,40 

36h 

088 PROCURADOR 
JURÍDICO - 

 
 

CR 

Graduação em 
Direito e registro no 

VENCIMENTO: R$ 
2.235,29 

GRATIFICAÇÃO: R$ 
36h 
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Conselho de 
Classe- OAB 

2.725,21 TOTAL: R$ 
4.960,50 

 
2.3. DOS CARGOS DISPOSTOS NA CÂMARA MUNICIPAL DE ESPIGÃO D´OESTE – RO  

DOS CARGOS PÚBLICOS, QUANTITATIVOS DE VAGAS, REQUISITOS/ESCOLARIDADE, DESCRIÇÃO DETALHADA AS 
ATIVIDADES DO CARGO, REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA DA CÂMARA MUNICIPAL DE ESPIGÃO D´OESTE - RO 

ITEM CARGOS 
VAGAS 

IMEDIATAS 
VAGAS 

CADASTRO 
RESERVA 

REQUISITOS REMUNERAÇÃO 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

089 AGENTE 
ADMINISTRATIVO 01 

 
CR 

Diploma de 
Conclusão do  
Ensino Médio. 

 

VENCIMENTO: R$ 
1.900,00 TOTAL: R$ 

1.900,00 40H 

090 TÉCNICO EM 
INFORMÁTICA 01 

 
 
 
 
 
 

CR 

Ensino Médio 
Completo 

Profissionalizante na 
área de Informática; 

ou Ensino Médio 
Completo + Curso 
Técnico de Nível 

Médio em 
Informática, carga 
horária mínima de 
1.200h, (de acordo 
com o CNCT/MEC). 

VENCIMENTO: R$ 
1.900,00 TOTAL: R$ 

1.900,00 
40H 

a. Nível Fundamental I ou correspondente:  é a formação escolar obtida com a conclusão do estudo de 1º ao 5º ano, sendo que 
antes da reforma era de 1ª a 4ª série; 
b. Nível Fundamental II ou correspondente: é a formação escolar obtida com a conclusão do estudo de 6º ao 9º ano, sendo que 
antes da reforma era de 5ª a 8ª série. 
c. Nível Médio: é a formação escolar obtida após a conclusão do estudo do 1º ao 3º ano do ensino médio. 
d. Alfabetizado: pessoa que sabe ler e escrever, ou seja, é a pessoa que consegue utilizar da escrita na língua portuguesa para se 
comunicar; 
e. Cadastro Reserva a ser preenchido de acordo com a necessidade da Administração. 
f. A descrição da função de cada cargo, se encontra descrito no anexo I deste edital. 
g. Poderão ser pagos aos servidores as verbas de natureza remuneratória referentes ao cartão alimentação, que possuem os 
valores de R$ 350,00 (Prefeitura), R$ 500,00 (IPRAM) e R$ 1.000,00 (Câmara), bem como eventuais adicionais de insalubridade ou 
periculosidade, de acordo com a lotação de cada cargo. Estas verbas não integram o vencimento.  
 
12. DA AVALIAÇÃO DISCURSIVA  
12.1. A prova discursiva para 007 – Auditor Fiscal de Tributos Municipais, 040 – Procurador do Município e 011 – 
Controlador Interno, 086 – Controlador Interno e 088 – Procurador Jurídico, será de caráter eliminatório e 
classificatório, consistirá na resolução três questões dissertativas e será realizada no mesmo dia e horário da prova 
objetiva; 
12.2. Critérios de avaliação da prova discursiva: 
12.3. A prova discursiva consiste na resolução de três questões com valor 33,33 pontos cada uma, que versará sobre 
o conteúdo programático estabelecido para prova objetiva, conforme conteúdo programático constante no anexo II 
deste edital complementar. 
12.4. A prova será avaliada na escala de 0 a 100 pontos e terá caráter eliminatório e classificatório. 
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a) Serão corrigidas as provas objetivas somente dos classificados da 1ª a 20ª colocação na prova objetiva para o 
cargo 007 – Auditor Fiscal de Tributos Municipais; 
b) Serão corrigidas as provas objetivas somente dos classificados da 1ª a 20ª colocação na prova objetiva para o 
cargo 040 – Procurador do Município; 
c) Serão corrigidas as provas objetivas somente dos classificados da 1ª a 20ª colocação na prova objetiva para o 
cargo 011 – Controlador Interno; 
d) Serão corrigidas as provas objetivas somente dos classificados da 1ª a 20ª colocação na prova objetiva para o 
cargo 086 – Controlador Interno do IPRAM; 
e) Serão corrigidas as provas objetivas somente dos classificados da 1ª a 20ª colocação na prova objetiva para o 
cargo e 088 – Procurador Jurídico do IPRAM; 
12.5. O candidato que ficar fora da classificação citada nas alíneas 12.4. a), b), c), d) e e), será excluído do concurso; 
12.6. Na correção da prova discursiva, serão analisados o nível de conhecimento da matéria, a técnica de redação, 
exposição e a correção no uso do vernáculo, observadas a adequação do conteúdo à questão proposta, a pertinência 
e a relevância dos aspectos abordados. 
12.7. Serão analisados, ainda, a organização do texto, o domínio do léxico e a correção gramatical. A prova destina-
se a avaliar o domínio do conhecimento jurídico e da prática processual, o desenvolvimento do tema na estrutura 
proposta, a adequação da Linguagem, a articulação do raciocínio jurídico e a capacidade de argumentação, de acordo 
com o conteúdo programático constante em edital. 
12.8.  Não será autorizado material para consulta.  
 

ANEXO I 
ANEXO II - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 
 LEGISLAÇÃO E ÉTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL PARA TODOS OS CARGOS QUE EXIGIR – 1 
Ética e moral. 2 Ética, princípios e valores. 3 Ética e democracia: exercício da cidadania. 4 Ética e função pública. 5 Ética 
no setor público. 5.1 Código de Ética Profissional do Serviço Público – Decreto nº 1.171/1994. 6 Lei nº 8.429/1992. 6.1 
Disposições gerais. 6.2 Atos de improbidade administrativa. 6.3 Decreto nº 1.171/1994. 7 Lei nº 12.846/2013 (Lei 
Anticorrupção); Lei Orgânica do Município 001 de28 de março de 1990; Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, 
Lei nº 1.946 de 04 de julho de 2016; Plano de Cargos Carreiras e Salários (PCCS) Lei 709/02; Lei nº 2.101 de 25 de 
outubro de 2018, Atribuição de cargos efetivos. 
 
NÍVEL MÉDIO-TÉCNICO E MÉDIO 
 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: 
 
Fiscal Ambiental: Lei Municipal nº 803/03 que “DISPÕE SOBRE A POLÍTICA AMBIENTAL, O SISTEMA MUNICIPAL 
DE MEIO AMBIENTE E O CONTROLE AMBIENTAL NO MUNICÍPIO DE ESPIGÃO D`OESTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
Fiscal de obras e postura: Lei Municipal nº 828/03 que “DISPÕE SOBRE O NOVO CÓDIGO DE OBRAS DO MUNICÍPIO DE 
ESPIGÃO DO OESTE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
 
Fiscal de Tributos: Lei Municipal nº 500/1998, que "Dispõe sobre o Novo Código Tributário do Município de Espigão 
do Oeste-RO". 
 
Fiscal Sanitário: Lei Municipal nº 613/2001, que INSTITUI O CÓDIGO SANITÁRIO DO MUNICÍPIO DE ESPIGÃO DO OESTE, 
ESTABELECE NORMAS DE TRABALHO, INSTITUI TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
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NÍVEL SUPERIOR 
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS  

Professor de Geografia: Evolução do pensamento geográfico; O ensino da Geografia no ensino fundamental; 
Conceitos: Espaço, Região e Território; A localização e a representação do espaço geográfico; Mapas: convenções 
cartográficas e escalas; Os domínios naturais; Os grandes conjuntos climato-botânicos; O quadro geomorfológico da 
Terra; A ação do homem nos principais domínios naturais: equilíbrio/ desequilíbrio ecológico; As teorias demográficas; 
O crescimento da população no mundo; Fatores das migrações e a distribuição da população no mundo; A 
industrialização e os fatores de sua localização; A importância da indústria para a sociedade moderna; A evolução da 
industrialização; A divisão internacional do trabalho; A construção do espaço urbano e a relação campo/cidade: O meio 
técnico-científico; A metropolização e a desmetropolização; Os espaços agrários mundiais e suas características; A 
revolução técnico-científica e suas conseqüências; O processo de globalização/ fragmentação no mundo; A 
importância das transnacionais no processo de globalização; Os grandes conjuntos regionais; Os blocos econômicos 
mundiais; Japão e Tigres Asiáticos; China e suas transformações econômicas; O Oriente Médio seus conflitos e 
importância geográfica e econômica; O Leste Europeu e a transição para o capitalismo; A América Latina e o Mercosul; 
EUA: contradições e dilemas de sua hegemonia; Cuba: perspectivas e desafios da atualidade; África: as diversidades 
regionais; África: a periferia do mundo; Brasil: quadro geomorfológico brasileiro; Espaço Agrário: forma e organização 
do espaço agrário brasileiro; Os movimentos migratórios no Brasil; Hierarquia e rede urbana no Brasil; A 
industrialização brasileira; Problemas ambientais no Brasil. Teoria e Prática da Educação. Conhecimentos Político-
Pedagógicos - Função social e política da escola: perspectiva crítica e perspectiva neoliberal; gestão democrática e 
autonomia na organização do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos políticos pedagógicos. A educação básica 
no Brasil: acesso; permanência; inclusão e fracasso escolar. A organização da educação básica: LDB Lei Federal nº 
9394/96; princípios e fins da educação nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educação 
Infantil; parâmetros curriculares nacionais. Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de 
Valorização dos Profissionais da Educação – FUNDEB. Conhecimentos da Prática de Ensino: processos e conteúdo do 
ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organização do tempo e do espaço e a avaliação escolar; 
projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relações de poder na escola; currículo e cultura; 
tendências pedagógicas na prática escolar. 
 
Professor de História: As sociedades da Antiguidade Clássica: Grécia e Roma - A Idade Média Europeia: sociedade, 
economia, religião, política e cultura. O Renascimento do comércio. O absolutismo monárquico e a expansão marítima 
europeia. A colonização da América: espanhóis, portugueses, ingleses e holandeses. Renascimento e Reforma 
religiosa. Revolução científica e industrial. A crise do Antigo Regime e os movimentos de independência na América. A 
Revolução Francesa e seus desdobramentos. O século XIX: revoluções liberais, democráticas e tecnológicas. A 
formação dos Estados Nacionais na América Latina. As grandes guerras mundiais e os movimentos totalitaristas. A 
divisão do mundo em blocos e a Guerra Fria. Queda do comunismo no leste europeu. A nova ordem mundial. Brasil, 
Império e República. Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Conhecimentos Político-Pedagógicos - Função social e 
política da escola: perspectiva crítica e perspectiva neoliberal; gestão democrática e autonomia na organização do 
trabalho escolar; colegiados escolares; projetos políticos pedagógicos. A educação básica no Brasil: acesso; 
permanência; inclusão e fracasso escolar. A organização da educação básica: LDB Lei Federal nº 9394/96; princípios e 
fins da educação nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educação Infantil; parâmetros 
curriculares nacionais. Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais da Educação – FUNDEB. Conhecimentos da Prática de Ensino: processos e conteúdo do ensino e da 
aprendizagem; conhecimento na escola; a organização do tempo e do espaço e a avaliação escolar; projetos de 
trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relações de poder na escola; currículo e cultura; tendências 
pedagógicas na prática escolar. 
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Engenheiro Ambiental: Noções de Ecologia, Ciclos Biogeoquímicos e Poluição Ambiental. Gerenciamento de resíduos 
sólidos: conceitos, caracterização, aspectos ambientais e epidemiológicos, métodos de disposição final e tratamento. 
Planos de Gerenciamento de Resíduos. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos básicos, características do 
esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestão e Disposição de Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de 
água: Conceitos básicos, características químicas, físicas e biológicas de água superficial e subterrânea, Concepções de 
Estações de Tratamento de Água para consumo humano, qualidade da água para consumo humano - Portaria 
Nº2914/2011 do Ministério da Saúde, Vigilância Sanitária. Avaliação de Efluentes industriais. Unidade de Conservação 
e Unidades de Preservação Permanente: Conceitos e gestão. Educação ambiental: Fundamentos da questão 
ambiental, Política de Educação ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentável. Gestão Ambiental: 
Avaliação de Impacto Ambiental, Noções de Metodologias de Avaliação de Impactos Ambientais, Processo de 
Licenciamento Ambiental: Análise da competência do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA Licença Prévia, Licença 
de Instalação, Licença de Operação, Autos de infração e Termo de Ajustamento de Conduta. Legislações Ambientais 
Nacionais: Lei de crime ambiental; Política Nacional de recursos Hídricos - Lei 9.433/97; Política Nacional de 
Saneamento Básico - Lei 11445/07; Política nacional de resíduos Sólidos - Lei 12305/10. Política Nacional de Educação 
Ambiental - Lei 9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei 6.938/81. Sistema Nacional de Unidades de Conservação da 
Natureza - Lei n° 9.985/2000. Resoluções CONAMA: nº 001/86; nº 237/97; nº 274/00; nº 357/05, nº430/11, nº01/90, 
nº 02/93; Nº 05/89; Nº03/90, Nº382/06; Nº 358/05; Nº 307/02; Nº 448/12; Nº 431/11; Nº362/05; Nº420/09; 
N°469/15. 
 
Engenheiro Civil: História e crítica da tecnologia: engenharia moderna e contemporânea. Teoria crítica da tecnologia 
e dos processos de produção em canteiro. Critérios de sustentabilidade e gestão de resíduos em projeto: formação 
sobre eficiência energética e uso de fontes alternativas, reuso de água, gestão de resíduos (coleta, tratamento e 
disposição de resíduos sólidos). Projetos de arquitetura: conhecimento de projetos de equipamentos públicos 
educacionais, administrativos, esportivos, culturais e de saúde. Projeto de estruturas: cálculo estrutural, 
dimensionamento de estruturas convencionais, conhecimento de sistemas estruturais e suas características, 
especificações e normas técnicas (concreto, madeira e aço), elaboração de laudos de estrutura. Projeto de fundações: 
conhecimento dos tipos de fundação e sua melhor adequação ao solo e às superestruturas, conhecimento de laudos 
de sondagem e de pareceres geotécnicos, projeto de blocos de fundação e baldrames, especificações e normas 
técnicas. Projeto de instalações hidráulicas: dimensionamento de instalações e demanda de consumo, projeto de 
hidráulica e de esgotamento sanitário (coleta, tratamento e lançamento). Rede de gases. Projeto de prevenção de 
combate a incêndio, especificações e normas técnicas. Projeto de Bombeiros. Tecnologia das edificações, urbanas e 
ambientais e georreferenciais: conhecimento de sistemas construtivos pré-fabricados em concreto, steel-framing, 
modular em aço, construções industrializadas. Projeto de drenagem. Infraestrutura de urbanização como abertura de 
vias, abastecimento de água, esgoto sanitário, pavimentação e (especificação e dimensionamento de pavimentos), 
terraplenagem (corte e aterro, equipamento para transporte, desmonte e compactação de solo), drenagem 
(macrodrenagem e microdrenagem e seu dimensionamento), rede de distribuição de energia e iluminação pública. 
Noções de geoprocessamento e sistema cartográfico. Normas técnicas e legislação construtiva: conhecimento de 
normas técnicas de projetos de engenharia (fundação, estrutura, elétrica, hidráulica, gases), construção, legislação 
urbana e meio ambiente. Levantamento de quantidades e orçamentação: levantamento e quantificação de serviços e 
materiais de obras públicas. Orçamento e composição de custos unitários, parciais e totais. Memória de cálculo de 
quantitativos, BDI e encargos sociais em obras. Realização de cronograma físico-financeiro. Curva ABC. Planejamento 
e acompanhamento de obras: contratos; programação de obras; planejamento de fluxos e instalações do canteiro de 
obras. Acompanhamento e fiscalização de obras; controle de materiais e de execução de serviços; vistoria e elaboração 
de pareceres, sistema de gestão da qualidade e segurança. Manutenção Predial: gestão e tipos de manutenção 
(preditiva, preventiva, corretiva). Desenho técnico e informática: normas da representação técnica de estruturas e 
instalações. Uso de softwares de projeto auxiliado por computador. AutoCAD. Lei Federal n.º 10.257/2001; Decreto 
Federal n.º 12.342/1978. Lei de licitações e contratos nº 14.133/2021. 
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Engenheiro Florestal: Estatística Básica: medidas de tendência central e de dispersão; distribuição normal e ajuste; 
teste de aderência; correlação de variáveis - Coeficiente de correlação e de determinação. Inventário Florestal: 
métodos de cubagem rigorosa; tipos de levantamentos florestais quanto a intensidade amostral; tipos de amostragem 
- Circunstâncias cabíveis e procedimentos básicos; variáveis de interesse no levantamento das unidades amostrais. 
Manejo Florestal: sistemas de aplicação usual; fatores internos e externos que assentam o crescimento das árvores; 
técnicas de condução da floresta sob manejo; índice de incremento. Tecnologia Da Madeira: propriedades físicas e 
mecânicas da madeira; serras principais e auxiliares básicas; métodos de conservação da madeira; métodos de 
secagem da madeira. Sementes e Mudas florestais: árvores matrizes e portas-semente; conservação de sementes 
florestais; métodos de quebra de dormência; fatores que afetam o desenvolvimento de mudas de essências florestais. 
 
Professor Pedagogo (Formação em Orientação Educacional): Educação no mundo atual, Relacionamento Professor x 
Aluno, Função e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores físicos, psíquicos e sociais, Recreação: 
Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didática: métodos, técnicas, recursos/material didático, 
Processo Ensino-aprendizagem: avaliação, Planejamento de aula: habilidade objetivos à avaliação, Desenvolvimento 
da linguagem oral, escrita, audição e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagógicas, 
Métodos de Alfabetização Tendências Pedagógicas, Papel do Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, 
Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educação. Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; Didática 
Geral. LDB, Constituição Federal referente a Educação, ECA, Referências Curriculares Nacionais para Educação Infantil, 
Novas diretrizes curriculares nacionais para educação infantil, obrigatoriedade da matrícula na educação infantil. 
Níveis e modalidades de ensino. 

 
ANEXO IV - CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 

Data Eventos 
05/06/2023 Publicação Edital de Abertura do Concurso Público 001/2023 

06 e 07/06/2023 Prazo para impugnação ao Edital. 
12/06/2023 Publicação das respostas as impugnações ao Edital. 

12/06 a 13/07/2023 Período das inscrições. 
12 e 13/06/2023 Data de pedido de isenção de taxas. 

21/06/2023 Divulgação do resultado das solicitações de isenção da taxa de inscrição, deferidas 
e indeferidas. 

22 e 23/06/2023 Prazo para recurso da divulgação ao pedido de isenções de taxas. 
30/06/2023 Divulgação do resultado dos recursos das isenções de taxa. 
14/07/2023 Último dia para pagamento da taxa de inscrição via boleto bancário. 
19/07/2023 Publicação da Relação dos inscritos. 

20 e 21/07/2023 Prazo para recurso contra a relação dos inscritos. 
26/07/2023 Divulgação do resultado dos recursos da relação de inscritos. 
26/07/2023 Publicação do Edital da Homologação das Inscrições. 
26/07/2023 Publicação do Edital Complementar – Local de Realização das provas. 
30/07/2023 Prova Objetiva para todos os cargos de Nível Fundamental e Médio da 

Prefeitura Municipal, Todos os Cargos do IPRAM e Todos os Cargos da Câmara 
Municipal. 

06/08/2023 Prova Objetiva para todos os Cargos de Nível Superior da Prefeitura Municipal 
de Espigão D´Oeste; 

07/08 à 11/08/2023 Prazo para envio da Documentação comprobatória de Prova de Títulos para os 
cargos de Nível Superior. 
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31/07/2023 Publicação do gabarito preliminar da prova objetiva para todos os cargos de Nível 
Fundamental e Médio da Prefeitura Municipal, Todos os Cargos do IPRAM e Todos 
os Cargos da Câmara Municipal. 

01 e 02/08 Prazo para recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva realizada no 
dia 30 de julho de 2023. 

07/08/2023 Publicação do gabarito preliminar da prova objetiva para todos os cargos de Nível 
Fundamental e Médio da Prefeitura Municipal, Todos os Cargos do IPRAM e Todos 
os Cargos da Câmara Municipal. 

08 e 09/08 Prazo para recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva realizada no 
dia 06 de agosto de 2023 

16/08/2023 Divulgação das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar da prova 
objetiva; 
Divulgação do gabarito oficial da prova objetiva; 
Divulgação do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 
Divulgação do resultado Preliminar da Prova de Títulos. 

17 e 18/08/2023 Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva; 
Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova de títulos. 

28/08/2023 Divulgação da decisão dos recursos  contra o resultado preliminar da prova 
objetiva; 
Divulgação da decisão dos recursos  contra o resultado preliminar da prova de 
títulos; 
Divulgação do Resultado final na prova objetiva; 
Divulgação do Resultado Final da prova de títulos; 
Publicação de Edital Complementar de Convocação para Prova Prática e Apatidão 
Física para os cargos que exigir. 

03/09/2023 Prova Prática para os dos cargos que exigir 
11/09/2023 Divulgação do resultado preliminar da Prova Prática e Avaliação Discursiva 

12 e 13/09/2023 Prazo para recursos contra o resultado preliminar Prova Prática e Avaliação 
Discursiva 

25/09/2023 Divulgação das respostas dos recursos contra resultado preliminar da Prova 
Prática e Avaliação Discursiva; 
Publicação do resultado final da Prova Prática e Avaliação Discursiva; 
Divulgação do resultado preliminar dos aprovados e classificados no Concurso 
Público 001/2023. 

26 e 27/09/2023 Prazo para recursos contra o resultado preliminar dos aprovados e classificados no 
Concurso Público 001/2023. 

02/10/2023 Pubicação do resultado final dos aprovados e classificados no Concurso Público 
001/2023. 

02/10/2023 HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 001/2023. 
***Este Cronograma tem caráter orientativo, podendo suas datas ser alteradas em função da necessidade de ajustes operacionais, a critério da 
Prefeitura Municipal de Espigão D´Oeste/RO e Método Soluções Educacionais. 
Todos os atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo serão objeto de publicação por Editais afixados na Prefeitura Municipal de 
Espigão D´Oeste/RO, publicado na internet, no diário oficial dos Municípios e no site https://metodoesolucoes.com.br/. 
 
 
 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 
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Espigão D´Oeste/RO, 19 de junho de 2023. 
 
 
 

Weliton Pereira Campos 
Prefeito Municipal 

 


